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RÉ SÉAUTAGÉ 

*Vous pouvez prendre une approche directe et demander pour des pistes d`emploi ou 

essayer une approche moins formelle et demander pour de l`information et des 

conseils. 

*Le réseautage devrait être mutuellement avantageux, dans la mesure du possible. 

*Préparez les questions importantes avant la rencontre. 

*Vous êtes dans une relation d’ÉCHANGE : écoutez les réponses de votre interlocuteur! 

*La façon de présenter vos objectifs fait la différence entre une démarche réussie ou 

ratée.  Ne commencez pas votre introduction par : « Je cherche du travail ».  Créer 

plutôt de l’intérêt par l’intermédiaire d’une connaissance, d’une information ou d’un 

intérêt commun. 

*Les courriels sont aussi une façon parfaitement acceptable de faire du réseautage.  

Gardez votre message bref et précis et assurez-vous de vérifier votre orthographe et 

grammaire. 

*SOYEZ BIEN PRÉPARÉ!!! 

*Entretenez vos relations! : Prévoyez une prochaine rencontre  

*Utilisez une approche amicale et professionnelle  

*N’oubliez pas de conclure et résumer votre entretien et de remercier votre 

interlocuteur 

*N’ayez pas peur d’imposer ou de solliciter de l’aide.  La plupart des gens aiment rendre 

service, si on leur demande! 

* Ne vous découragez pas si cela ne rapporte pas immédiatement : Le réseautage est 

une activité à long terme.   

 N’OUBLIEZ PAS : 70-80% DES EMPLOIS NE SONT PAS AFFICHÉS, D’OÙ L’IMPORTANCE 

DES RÉSEAUX!!! 

 


